
Procedura postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia 

koronowirusem w Szkole Podstawowej nr 5 w Łukowie w okresie stanu 

epidemii Covid – 19 

Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem u dziecka 

1. W przypadku, gdy podczas pobytu dziecka w szkole/oddziałach przedszkolnych 

nauczyciel zauważy podejrzane objawy chorobowe t.j. : podwyższona temperatura, 

kaszel, katar, zaczerwienione oczy, osłabienie, powiadamia pielęgniarkę w przypadku 

szkoły, która dokonuje pomiaru temperatury, a w przypadku oddziałów przedszkolnych 

n-l sam niezwłocznie dokonuje pomiaru temperatury ciała dziecka. Jeżeli temperatura 

wynosi 37,5 C i powyżej, pielęgniarka/ nauczyciel powiadamia dyrektora. 

2. Nauczyciel lub pielęgniarka niezwłocznie kontaktuje się z rodzicem i powiadamia                           

o konieczności natychmiastowego odebrania dziecka z placówki.  

3. Do czasu przybycia rodzica/opiekuna dziecko zostaje odizolowane w osobnym 

pomieszczeniu ( izolatorium).W izolatorium dziecko przebywa pod opieką pielęgniarki 

lub wyznaczonego pracownika do momentu odebrania przez rodzica z zachowaniem 

wszystkich środków ostrożności. Pomieszczenie wyposażone jest w krzesła                          

oraz w odpowiednie środki dezynfekujące i ochrony osobistej. 

4. Osoba opiekująca się, zdradzającym objawy chorobowe, musi być zabezpieczona                                   

w maseczkę ochraniającą nos i usta lub przyłbicę oraz jednorazowe rękawiczki. Zużyty 

jednorazowy sprzęt ochrony osobistej musi być wyrzucony do pojemników na odpady 

zmieszane, a obszar, w którym znajdowała się osoba zdradzająca objawy chorobowe musi 

być natychmiast poddany gruntownemu sprzątaniu, myciu i dezynfekcji. Odkażeniu 

poddane zostają wszystkie przedmioty, z którymi dziecko miało kontakt.  

5. Po opuszczeniu przez dziecko izolatorium pomieszczenie zostaje dokładnie 

zdezynfekowane.  

6. Rodzic po odebraniu dziecka z placówki zobowiązany jest niezwłocznie skontaktować się 

z lekarzem. 

7. W przypadku stwierdzenia u dziecka zakażenia koronawirusem, rodzic/opiekun 

powiadamia telefonicznie dyrektora, a dyrektor natychmiast zawiadamia organ 

prowadzący i państwowego powiatowego inspektora sanitarnego i stosuje się do jego 

zaleceń. 

8.  Następnie dyrektor sporządza notatkę ze wskazaniem dokładnej daty i godziny 

powiadomień oraz opisem przebiegu działań i zachowuje ją w dokumentacji szkoły. 

 

Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem u pracownika 

 

1. Do pracy w szkole mogą przychodzić jedynie osoby zdrowe , bez jakichkolwiek 

objawów chorobowych sugerujących infekcję dróg oddechowych oraz gdy domownicy 

nie przebywają na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych.  

2. Nauczyciele i pracownicy są poinstruowani, że w przypadku występowania 

niepokojących objawów nie powinni przychodzić do pracy, powinni pozostać w domu                

i skontaktować się telefonicznie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać 



teleporadę medyczną, a w razie pogarszania się stanu zdrowia, zadzwonić pod numer 999 

lub 112 i poinformować, że mogą być zakażeni koronawirusem. 

3.  Zakażony pracownik informuje telefonicznie lub elektronicznie dyrektora lub 

wicedyrektora szkoły o zarażeniu koronawirusem, gdyż niepoinformowanie może 

doprowadzić do narażenia na zakażenie innych osób, które miały z nim kontakt. Dyrektor 

szkoły o tym fakcie informuje organ prowadzący i stację sanitarnoepidemiologiczną. 

4. W przypadku występowania u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących 

objawów chorobowych zostaje on niezwłocznie odsunięty od pracy i odizolowany                     

w izolatorium. Pracownik powinien wówczas skontaktować się telefonicznie z lekarzem 

podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać teleporadę medyczną 

5. Dyrektor niezwłocznie powiadamia organ prowadzący oraz stację sanitarno 

epidemiologiczną i stosuje się do jej zaleceń.  

6.  Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik zostaje dokładnie 

zdezynfekowany. . 

7. W przypadku potwierdzonego zakażenia COVID-19 w placówce stosowane będą 

zalecenia państwowego powiatowego inspektora sanitarnego. 

8. Dyrektor ustala listę pracowników, którzy mieli kontakt z osobą zakażoną 

koronawirusem i będą poddani kwarantannie. Weryfikacja do kwarantanny opiera się na 

ustaleniu grupy najbliższych współpracowników oraz ustaleniu kto z osobą chorą miał: 

  bezpośrednią rozmowę twarzą w twarz; 

  pozostawał w kontakcie mniejszym niż 2 m przez ponad 15 min. 

 

9. Dyrektor szkoły w porozumieniu z Burmistrzem Miasta Łuków i powiatową stacją 

sanitarno - epidemiologiczna decydują o zawieszeniu działania placówki i dezynfekcji 

pomieszczeń oraz zamknięcie jej na 24 godziny od zakończenia dezynfekcji. Po 24 

godzinach do pracy dopuszczeni są pracownicy, którzy nie mieli kontaktu z osobą 

zakażoną koronawirusem i nie objęci są kwarantanną. 

 

 

 


